
Фактори успішного працевлаштування за фахом 

Східна мудрість говорить: 

«Той, хто хоче бути щасливим один день – повинен напитися, 

той хто хоче бути щасливим один місяць – зарізати свиню, 

той, хто хоче бути щасливим рік – одружитися, 

а той хто хоче бути щасливим усе життя – любити свою професію». 

Чи є можливим, щоб університетський курс гарантував успішне 

працевлаштування студента? Чи є можливим засвоїти алгоритм пошуку 

роботи й працевлаштування та отримати квіток в успішне професійне життя? 

Багато хто, ще не дочитавши ці питання до кінця, з упевненістю скажуть 

«Ні!» Тоді в чому сенс цього курсу? Нам би хотілося представити цей курс як 

можливість розмови про професію історика, про те в якій сфері може знайти 

себе гуманітарій. Ми переконані, що кожен, хто доторкнувся до минулого, 

намагаючись наділити його змістами, має культурний та ціннісний потенціал, 

якого так потребує сучасне суспільство. Історик – це людина з розвиненим 

«емоціональним інтелектом», тому праця історика – це робота з людьми в 

усіх напрямках. Але не менш важливим ніж розуміння свого призначення й 

професійних обріїв, є розробка стратегії успішного працевлаштування, 

тренування проходження співбесіди, поради стосовно складання резюме, 

ознайомлення з типовими труднощами проходження випробувального 

терміну. Наші знання – це можливість поділитися своїм досвідом та почути 

поради інших. А найголовніше – це віра в себе та смілість при втіленні своїх 

мрій в життя!  
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